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RINGKASAN 

 

Aspek perencanaan keuangan dan manajemen investasi adalah salah satu aspek penting dalam 

era digitalisasi keuangan. Tanpa perencanaan keuangan dan manajemen investasi yang baik 

maka masyarakat tidak dapat mengoptimalkan sumber daya keuangannya untuk masa yang 

akan datang. 

Setiap aset investasi memiliki peluang return dan potensi resiko yang berbeda-beda. Pemilihan 

dan pengelolaan aset investasi yang tepat akan memberikan hasil yang optimal di masa yang 

akan datang. Perkembangan teknologi dan informasi di era digital juga dapat memberikan nilai 

tambah dan tantangan tersendiri dalam perencanaan keuangn dan pengelolaan investasi. 

Sebagian masyarakat Di Desa Baturaja, Kecamatan Way Lima, Kabupaten Pesawaran berasal 

dari pertanian dan UMKM dengan pola pendapatan dan pengeluaran yang berbeda-beda. Salah 

satu permasalahan manajemen investasu di masyarakat petani dan UMKM adalah tidak adanya 

perencanaan sebagai pedoman, padahal tanpa pedoman maka pengelolaan keuangan dan 

manajemen aset investasi menjadi tidak efisien. Pada era digital informasi saat ini, pelaku usaha 

dapat memanfaatkan teknologi informasi dalam perencanaan keuangan dan manajemen 

investasinya untuk mendapatkan hasil yang lebih optimal. Namun masih banyak pelaku usaha 

yang belum memanfaatkan teknologi informasi tersebut dalam pengelolaan keuangan dan 

manajemen investasi. 

Tujuan kegiatan pengabdian ini adalah untuk meningkatkan wawasan dan kemampuan 

masyarakat Di Desa Baturaja, Kecamatan Way Lima, Kabupaten Pesawaran dalam 

merencanakan keuangan usaha dan manajemen investasi dengan memanfaatkan teknologi 

informasi. 
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BAB 1. PENDAHULUAN 

 

A. Analisis Situasi 

Perkembangan teknologi dan informasi telah menciptakan banyak peluang 

investasi dan usaha baru. Tersedianya sarana prasarana pendukung seperti jaringan 

internet hingga ke pelosok dan perangkat mobile dengan spesifikasi yang cukup 

baik dengan harga yang lebih terjangkau seharusnya mendorong pengembangan 

dan pertumbuhan investadi dan usaha di pedesaan. Tidak dapat dipungkiri bahwa 

kemajuan teknologi informasi dan keberadaan era digital dengan seluruh 

peluangnya lebih mudah diadopsi oleh kalangan muda. 

Para pemuda sebagai sumber daya manusia potensial, yang kemudian tergabung 

dalam wadah karang taruna, selama ini belum diberdayakan secara optimal sebagai 

agen pembaharu (agent of change) dalam program dan atau kegiatan pemberdayaan 

masyarakat, khususnya dalam pengembangan investasi dan usaha ekonomi 

produktif dalam rangka pengembangan kesempatan berusaha dan perluasan 

lapangan kerja di daerah pedesaan. Dengan segala potensi dan peluangnya tersebut 

keberadaan karang taruna seharusnya dapat menjadi kekuatan  dominan  sebagai  

lembaga  pemberdayaan  masyarakat,  sebab selain merupakan mitra pemerintah 

yang mendapat dukungan dan fasilitas, karang taruna juga didukung potensi SDM 

yang cukup besar. 

Namun dalam kenyataannya, pemberdayaan karang taruna dalam 

mengembangkan usaha ekonomi produktif masih jauh dari optimal. Masih banyak 

kendala dan tantangan yang dihadapi karang taruna yang antara lain: (a) kegiatan 

karang taruna masih lebih bersifat rekreatif dan hanya sekadar pengisi waktu luang; 

(b) masih kurangnya kader profesional terutama terkait dengan perannya sebagai 

agen pembaharu (agent of change) dalam penyelenggaraan kesejahteraan sosial 

utamanya pemberdayaan masyarakat melalui  pengembangan  usaha  ekonomi  

produktif;  (c)  kurang  tanggapnya sikap masyarakat terhadap pengembangan 

kualitas karang taruna; dan (d) masih adanya keraguan pemerintah desa terhadap 

potensi karang taruna sehingga masih sedikit diberi peluang dan peran dalam 

pembangunan di daerah pedesaan 
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Desa Baturaja adalah ibukota kecamatan Way Lima dan mempunyai luas 

wilayah 1.600 ha. dengan jumlah penduduk 1.321 jiwa yang terdiri dari Laki-Laki 

710 dan Perempuan 611 Jiwa. Sedangkan jumlah KK 320 KK yang terbagi dalam 

7 Dusun, 7 RW dan 11 RT. Sebagian besar mata pencaharian penduduk Desa 

Baturaja adalah petani, peternak, pengrajin dan pedagang, ssedangkan sisanya 

adalah PNS, TNI/Polri dan karyawan swasta. Sarana dan pra sarana ekonomi 

pendukung aktifitas ekonomi desa yang ada adalah 1 Bank, 1 KUD, 4 Koperasi 

Swasta, 5 BUMDES dan 50 Industri Rumah Tangga. 

Sebagai desa yang sedang tumbuh dan berkembang Desa Baturaja telah 

mencanangkan visi dan misinya dalam RPJM Desa. Salah satu misi penting yang 

dicanangkan oleh desa adalah  memberdayakan potensi lembaga keuangan untuk 

mendorong usaha ekonomi masyarakat.dan memberdayakan masyarakat melalui 

partisipasi aktif dalam pembangunan. (RPJM Desa). 

Untuk mencapai visi dan misi tersebut Desa Baturaja juga telah membuat arah 

kebijakan yang sesuai dalam bidang pemberdayaan masyarakat dan desa yaitu (1) 

Peningkatan upaya pemberdayaan ekonomi masyarakat perdesaan dan (2) 

Peningkatan peran serta dan swadaya masyarakat dalam pembangunan Desa. 

Arah kebijakan kedua dalam pemberdayaan ekonomi desa adalah yang terkait 

dengan bidang KUKM yaitu (1) Tersedianya dan peningkatan modal usaha kecil 

dan menengah dan (2) Peningkatan kewirausahaan dan profesionalisme para 

pelaku usaha kecil dan menengah. Arah kebijakan ketiga dalam pemberdayaan 

ekonomi desa adalah dalam bidang UKM dan Perdagangan yaitu: (1) Peningkatan 

perkembangan Pasar Desa Baturaja, (2) Peningkatan perlindungan konsumen dan 

efisien perdagangan, (3) Membuat terobosan agar Pasar Desa Baturaja maju dan 

berkembang dan (4) Membatasi adanya mini market berkembang di Desa Baturaja 

Adapun isu strategis yang menjadi tantangan dan hambatan dalam 

pembangunan di Desa Baturaja yang telah dirumuskan dalam RPJM adalah sebagai 

berikut (1) Produktivitas hasil pertanian masih perlu ditingkatkan (2) Modal dan 

pengembangan usaha mikro, kecil menengah masih perlu ditingkatkan (3) Penataan 

dan peningkatan Pendapatan Asli Desa (PADes) perlu ditingkatkan (4) Kualitas 

infrastruktur desa masih perlu ditingkatkan (5) Penyelenggaraan lembaga 

pendidikan formal dan informal masih perlu ditingkatkan (6) Stabilitas dan 
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kondusifitas kehidupan masyarakat harus dijaga (7) Kelestratian dan sumber daya 

alam dan lingkungan hidup perlu dipelihara (8) Kapasitas aparatur dan lembaga 

pemerintahan dan kemasyarakatan perlu ditingkatkan.  

 

B. Permasalahan Mitra 

Pelaku usaha harus mengoptimalkan peluang perkembangan teknologi dan 

informasi dalam mendukung perencanaan dan pengembangan usaha mereka. 

Perkembangan teknologi telah mendorong akses informasi terkait tentang peluang 

investasi dan pendanaan non konvensional yang dapat dimanfaatkan oleh para 

pelaku usaha. Oleh karena itu dibutuhkan sebuah usaha untuk meningkatkan 

wawasan dan keterampilan para pelaku usaha untuk mengoptimalkan teknologi dan 

informasi dalam menyusun rencana bisnis dan mendapatkan peluang-peluang 

investasi baru. Survei awal pada Desa Baturaja memberikan gambaran peran 

pemuda Karang Taruna, baik sebagai pelaku investasi dan usaha di era digital 

maupun sebagai agent of change masih dapat dioptimalkan untuk kemajuan desa.    

Pemanfaatan perkembangan teknologi dan informasi lebih mudah diadopsi dan 

diimplementasikan oleh kaum muda. Karang taruna sebagai wadah pemberdayaan 

pemuda diharapkan mampu menangkap peluang dari perkembangan teknologi dan 

informasi tersebut untuk mengembangkan investasi dan usaha di Desa Baturaja.  

 

C. Tujuan Kegiatan 

Program pengabdian masyarakat ini memiliki maksud dan tujuan untuk: 

1. Meningkatkan literasi, wawasan dan pengetahuan para pemuda terhadap 

perkembangan teknologi informasi di era digital.Keberhasilan pencapaian 

tujuan ini akan diukur melalui pre test dan post test serta hasil observasi dan 

diskusi. 

2. Meningkatkan kemampuan dan keterampilan pelaku usaha mikro dan kecil 

dalam menyusun perencanaan investasi dan usaha. Keberhasilan pencapaian 

tujuan ini akan diukur melalui demonstrasi dan luaran berupa proposal usaha 

yang akan diajukan kepada pihak pendanaan eksternal. 

3. Meningkatkan kemampuan dan keterampilan para pemuda dalam 

memanfaatkan teknologi dan informasi sebagai sumber informasi dalam 
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perencanaan investasi dan usaha mereka. Keberhasilan pencapaian tujuan ini 

akan diukur melakui demonstrasi, observasi dan diskusi. 

 

D. Manfaat Kegiatan 

1. Para pemuda yang tergabung dalam Karang Taruna di Desa Baturaja 

memiliki wawasan dan pengetahuan tentang peluang investasi dan usaha di 

era digital dan dapat memanfaatkannya sebagai salah satu peluang alternatif 

sumber pendanaan usaha mereka 

2. Para pemuda yang tergabung dalam Karang Taruna di Desa Baturaja dapat 

memanfaatkan teknologi informasi dalam merencanakan dan mengelola 

investasi dan usaha mereka  

3. Para pemuda yang tergabung dalam Karang Taruna di Desa Baturaja dapat 

menyusun perencanan investasi dan usaha. 
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BAB 2. SOLUSI DAN TARGET LUARAN 

 

Kerangan pemecahan masalah berdasarkan analisis situasi dapat digambarkan 

sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1. Kerangka Pemecahan Masalah 

Solusi dari permasalahan yang dihadapi mitra adalah peningkatan 

pengetahuan dan keterampilan dalam mengelola, mencatat dan menyajikan laporan 

keuangan BUMDes agar memenuhi salah satu persyaratan pengelolaan BUMDes 

yaitu Menganut prinsip transparansi, akuntabel, dapat dipercaya dan rasional. 

 

Perumusan Masalah Solusi yang Ditawarkan Hasil yang 

Diharapkan 

1 Perlu ditingkatkan 

wawasan, 

pengetahun dan 

keterampilan 

pemuda dalam hal 

peluang investasi 

dan usaha di era 

digital 

Pelatihan manajemen 

investasi dan usaha di era 

digital 

Peningkatan literasi, 

wawasan dan 

pengetahuan tentang 

investasi dan usaha 

ANALISIS SITUASI 

• Desa Baturaja merupakan 

desa dengan potensi pemuda 

Karang Taruna 

• Pemuda Karang Taruna 

memiliki keterbatasan 

wawasan, pengetahuan dan 

keterampilan dalam investasi 

dan usaha di era digital 

• Pemuda Karang Taruna 

membutuhkan peningkatan 

kemampuan perencanaan 

dan pengelolaan investasi 

dan usaha 

PERUMUSAN MASALAH 

• Perlu ditingkatkan wawasan, 

pengetahun dan keterampilan 

pemuda dalam hal peluang 

investasi dan usaha di era 

digital  

• Belum optimalnya peran 

pemuda dalam memanfatkan 

perkembangan teknologi dan 

informasi untuk 

pengembangan investasi dan 

usaha  

Belum optimalnya peran 

pemuda sebagai agent of 

change dalam upaya 

pemberdayaan masyarakat 

SOLUSI 

Peningkatan wawasan dan 

kemampuan pemuda Karang 

Taruna di Desa Baturaja melalui  

Pelatihan Manajemen 

Investasi Di Era Digital 

Untuk Karang Taruna Di 

Desa Baturaja 
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2 Belum optimalnya 

peran pemuda 

dalam memanfatkan 

perkembangan 

teknologi dan 

informasi untuk 

pengembangan 

investasi dan usaha 

Pelatihan keterampilan 

pemanfaatan aplikasi  

Peningkatan 

keterampilan dalam 

menggunakan aplikasi 

3 Belum optimalnya 

peran pemuda 

sebagai agent of 

change dalam 

upaya 

pemberdayaan 

masyarakat 

Pelatihan manajemen 

jejaring investasi dan 

usaha 

Peningkatan 

keterampilan 

mengembangan jejaring 

investasi dan usaha 
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BAB 3. METODE PELAKSANAAN 

 

A. Metode dan Tahapan 

Metode yang digunakan dalam kegiatan pelatihan ini sebagai berikut: 

1. Metode  ceramah  digunakan  oleh  pemateri  unuk  menjelaskan  materi 

yang berkaitan dengan materi peluang investasi di era digital untuk para 

pemuda 

2. Metode diskusi digunakan untuk memperdalam materi bahasan baik bentuk 

tanya jawab secara perorangan maupun perwakilan peserta. 

3. Metode Pendampingan dilakukan pada saat peserta melakukan praktek 

materi pelatihan 

4. Metode Monitoring dilakukan setelah pelaksanaan kegiatan pelatihan untuk 

memastikan peserta telah menerapkan materi pelatihan dalam praktek 

sehari-hari kegiatan usaha dan untuk memberikan solusi lanjutan terhadap 

permasalahan yang ditemukan pada saat penerapan. 

 

Pelaksanaan kegiatan pengabdian dilakukan dengan beberapa tahapan, yaitu: 

1. Tahap Awal, tim melakukan rapat pertemuan pembagian tugas antar tim, 

termasuk penyiapan penjadualan pelaksanaan pelatihan, penyiapan materi, 

penyiapan soal tes awal dan tes akhir, serta penyiapan ATK dan fasilitas 

perlengkapan pelatihan untuk kepentingan peserta. 

2. Tim melakukan kordinasi dan komunikasi dengan tim aparat Desa 

Mulyosari dalam rangka penyiapan peserta pelatihan yang terlibat. 

3. Pelaksanaan pelatihan yang dikordinasikan dengan panitia dan peserta 

pelatihan 

4. Monitoring dan evaluasi materi pelatihan 

5. Penyusunan laporan akhir 

6. Penggandaan  dan  penyampaian  laporan  akhir  kepada  Lembaga  

Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas Lampung 
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B. Deskripsi Kegiatan 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini bernama “Pelatihan Manajemen 

Investasi Di Era Digital Untuk Karang Taruna Di Desa Baturaja, Kecamatan Way 

Lima, Kabupaten Pesawaran”. 

Target peserta kegiatan ini adalah masyarakat dan pemuda pengurus Karang Taruna 

di Desa Baturaja.  

 

C. Prosedur Kerja 

Proses kegiatan pengabdian dilakukan dengan prosedur kerja sebagai berikut: 

1. Program  pengabdian  kepada  masyarakat  diawali  dengan kunjungan ke 

masyarakat sasaran sesuai dengan kebutuhan program secara teoritis dan 

metodologis. Pada langkah ini tim PkM melakukan wawancara, diskusi, 

observasi dan dokumentasi terhadap  permasalahan, kebutuhan, dan tantangan 

yang akan dihadapi masyarakat dan hasil identifkasi harus dibicarakan  dan 

didiskusikan terlebih dahulu bersama masyarakat. Setelah mendengarkan serta 

menganalisis masukan-masukan yang diberikan kemudian mengidentifikasi 

dan menetapkan prioritas masalah dan solusinya. 

2. Menetapkan  solusi  yang  dapat  dijelaskan  secara  ilmiah keterkaitannya 

dengan prioritas masalah yang disepakati bersama-sama masyarakat, atau 

melakukan identifikasi asset-aktor-agen dalam proses sosial-budaya 

masyarakat. Solusi tersebut dirancang dalam satu atau beberapa program 

dengan target menghasilkan wujud luaran program secara terencana dan 

terukur baik berupa jasa ataupun pisik material yang siap dimanfaatkan  

masyarakat.  Rencana  realisasi  program dilengkapi dengan jadwal 

pelaksanaan, penanggung jawab, rincian anggaran, dan beberapa lampiran yang 

diperlukan. 

3. Dengan   jelasnya   deskripsi   program,   sasaran,   target, penanggung jawab, 

dan dana juga ditetapkan donator atau pendukung dana secara jelas. 

4. Pelaksanaan kegiatan atau aksi-aksi intelektual dan humanis yang tercakup 

dalam program secara terkontrol dan terarah dengan adanya monitoring dan 

evaluasi oleh TIM yang ditunjuk LPPM Universitas Lampung 
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5. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat 

kepada LPPM Unila 

 

D. Pihak-Pihak yang Terlibat 

Pihak-pihak yang terlibat dalam kegiatan ini sebagai berikut: 

1. Aparat Desa Baturaja 

2. Pengurus Karang Taruna Desa Baturaja 

3. Tim Dosen Jurusan Manajemen FEB Unila 

4. Mahasiswa Jurusan Manajemen FEB Unila 

5. Pihak Aparat Pemerintahan terkait dengan Pembinaan Karang Taruna 

 

E. Partisipasi Mitra 

Dalam pelaksanaan kegiatan ini, diharapkan partisipasi dari mitra kegiatan 

sebagai berikut: 

No Mitra Kegiatan Partisipasi 

1 Aparat Pemerintah  Memberikan materi terkait dengan potensi 

dan peluang Karang Taruna di era digital 

2 Aparat Desa Menyediakan sarana prasarana pada hari 

pelaksanaan kegiatan 

3 Pengurus Karang 

Taruna 

Menerima materi kegiatan dan berperan aktif 

dalam kegiatan pelatihan 

4 Mahasiswa Membantu tim dosen dalam pelaksanaan 

kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

 

F. Evaluasi Pelaksanaan dan Keberlanjutan Program 

Rancangan evaluasi yang dilakukan dalam kegiatan ini dilakukan melalui Pre-

Test dan Post- Test. Rancangan evaluasi pre-test dilakukan untuk mengetahui basis 

pengetahuan peserta pelatihan dari materi-materi yang akan diberikan. Untuk 

mengetahui perkembangan basis pengetahuan   peserta   pelatihan,   post-test   akan   

diberikan   kepada   para   peserta   untuk menentukan tingkat keberhasilan kegiatan 

yang dilakukan. 

Evaluasi juga dilakukan selama proses pendampingan dan monitoring untuk 

membantu proses penerapan hasil pelatihan dan mencarikan solusi lanjutan 

terhadap permasalahan penerapan yang ditemukan di lapangan pasca pelatihan. 
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Kegiatan ini diharapkan dapat bersifat berkelanjutan dengan memperhatikan 

dan mempertimbangkan hasil penerapan hasil pelatihan sebelumnya. Tim akan 

terus membuka komunikasi dan koordinasi dengan Aparat desa dan pengurus 

Karang Taruna. 

  

G. Keterkaitan 

Masyarakat  dan pemuda di   Desa   Baturaja   umumnya  bekerja  sebagai   petani  

dan pengusaha UMKM dengan   melakukan pengolahan hasil pertanian dan usaha 

yang relatif masih terbatas. Dengan sumber penghidupannya tersebut, masyarakat 

memiliki sumber pendapatan yang cenderung terbatas dengan pola pendapatan dan 

pengeluaran tertentu, menyesuaikan dengan siklus usahanya, begitupun dengan 

UMKM. Upaya peningkatan kemampuan dan kompetensi masyarakat dalam 

mengelola sunmber daya yang dimilikinya membutuhkan kerjasama dari berbagai 

pihak melalui berbagai program pembangunan pedesaan ataupun skim hibah CSR.. 

Kondisi ini menjadikan pelatihan perencanaan keuangan dan manjemen investasi 

menjadi cukup penting dalam meningkatkan kemampuan dan kompetensi 

masyarakat untuk merencanakan keuangan dan melakukan pengelolaan aset-aset 

investasinya. Dalam jangka panjang, masyarakat akan memiliki kemampuan untuk 

mengoptimalkan keuangannya untuk mencapai tujuan investasi.  
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IV. HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

4.1 Pelaksanaan Pelatihan Manajemen Investasi Di Era Digital Untuk 

Karang Taruna Di Desa Baturaja 

 

Hasil  kegiatan   Pelatihan Manajemen Investasi di Era Digital secara  garis  

besar  mencakup   beberapa   komponen sebagai berikut: 

1.  Keberhasilan target jumlah peserta pelatihan 

2.  Ketercapaian tujuan pelatihan 

3.  Ketercapaian target materi yang telah direncanakan 

4.  Kemampuan peserta dalam penguasaan materi 

 

Kegiatan pengabdian tentang manajemen investasi di era digital untuk 

masyarakat dan Karang Taruna, di Desa Baturaja telah dilaksanakan pada 

Sabtu, 31 Agustus 2019, bertempat di Desa Baturaja, Kecamatan Way Lima, 

Kabupaten Peswaran. Kegiatan penyuluhan ini diikuti oleh 43 peserta yang 

terdiri dari 30 laki-laki dan 13 wanita.  

Sebelum sesi materi dimulai, terlebih dahulu dilakukan pretest untuk 

mengetahui pemahaman peserta tentang perencanaan keuangan dan manajemen 

investasi. Setelah itu, materi inti mengenai perencanaan keuangan dan 

manjemen investasi di era digital disampaikan oleh masing-masing pemateri. 

Posttest dilakukan untuk mengetahui pemahaman peserta terhadap sesi materi 

yang telah diberikan oleh pemateri. Penjelasan masing-masing materi adalah 

sebagai berikut. 

1. Manajemen Keuangan 

Materi ini disampaikan oleh Hidayat Wiweko, S.E.,M.Si. Materi ini berisi 

tentang definisi, tujuan dan manfaat manajemen keuangan terutama pada 

pengelolaan keuangan usaha, proses pengelolaan keuangan usaha dan 

peluang pengembangannya berbasis pada usaha pertanian dan UMKM. 

2. Perencanaan Keuangan di Era Digital 
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Materi ini disampaikan oleh Dr. Irham Lihan, S.E,M.Si. Materi ini 

membahas tentang perencanaan dan pengelolaan keuangan dalam usaha 

kecil serta peluang pengembangannya dalam membuat perencanaan dan 

evaluasi keuangan. 

3. Manajemen Investasi di Era Digital 

Materi ini disampaikan oleh Dr. Sri Hasnawati, S.E.,M,Si, Materi ini 

menjelaskan tentang proses manajemen investasi pada keluarga dan 

UMKM. 

4. Optimalisasi Teknologi dan Informasi di Era Digital dalam 

Pengelolaan Keuangan 

Materi ini disampaikan oleh Igo Febrianto, S.E.,M.Sc. Materi ini 

menjelaskan beberapa penggunaan aplikasi perencanaan keuangan dan 

investasi yang dapat diunduh gratis oleh peserta  dan dapat digunakan dalam 

perencanaan keuangan dan pengelolaan investasi. 

 

4.2 . Pelaksanaan Evaluasi Pretest dan Posttest 

Evaluasi keberhasilan pelaksanaan pelatihan dilakukan dengan cara 

membandingkan hasil tes sebelum dan sesudah dilakukan kegiatan pengabdian. 

Tes awal (pretest) dilakukan sebelum pelaksanaan pemberian materi dengan 

tujuan untuk mengetahui pengetahuan dan pemahaman peserta terkait materi 

tentang perencanaan keuangan dan manajemen investasi. Kemudian, pada sesi 

terakhir, sebelum acara penutupan dilakukan, peserta mengikuti posttest untuk 

mengetahui perubahan pengetahuan yang dimiliki peserta setelah mendapatkan 

materi pelatihan. Alat tes berupa pertanyaan pilihan berganda yang materinya 

diambil dari materi pelatihan sebanyak 25 pertanyaan. Perbandingan hasil tes 

terdapat dalam tabel 1 berikut ini. 

 

Tabel 1 

Hasil Evaluasi Pretest dan Posttest 
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Berdasarkan hasil pre-test dan post-test pada Tabel 1 menunjukkan terjadi 

peningkatan pengetahuan para peserta pelatihan. Sebelum pelatihan nilai pre-

test sebagian besar peserta berada antara rentang nilai 50 (37%) dan 60 (24%), 

sedangkan setelah pelatihan nilai post-test sebagian besar peserta terdapat pada 

nilai 70 (37%) dan 80 (37%). 

Begitupun jika dilihat dari nilai perbandingan nilai rata-rata pre-test dan post-

test, terjadi peningkatan sebesar 67,17% . 

Selain dilihat dari peningkatan nilai pre-test dan post-test, evaluasi kegiatan 

juga dilihat dari tingkat keaktifan peserta pada saat pelatihan, baik pada saat 

pemberian materi maupun pada saat monitoring dan pendampingan.  

 
Pre Test Post Test 

Jumlah Persentase Jumlah Persentase 

Peserta yang 

mendapat nilai 10 
0 0% 0 0% 

Peserta yang 

mendapat nilai 20 
1 2% 0 0% 

Peserta yang 

mendapat nilai 30 
5 12% 0 0% 

Peserta yang 

mendapat nilai 40 
9 22% 0 0% 

Peserta yang 

mendapat nilai 50 
15 37% 0 0% 

Peserta yang 

mendapat nilai 60 
10 24% 0 0% 

Peserta yang 

mendapat nilai 70 
1 2% 15 37% 

Peserta yang 

mendapat nilai 80 
0 0% 15 37% 

Peserta yang 

mendapat nilai 90 
0 0% 9 22% 

Peserta yang 

mendapat nilai 100 
0 0% 2 5% 

Nilai Rata-Rata 

Peserta 
47,56  79,51  
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Sejumlah peserta juga telah mulai mengaplikasikan peluang investasi berbasis 

reksadana pada perusahaan sekuritas dengan memanfaatkan teknologi internet  

untuk mencari informasi dan pengembilan keputusan. Diharapkan para peserta 

berhasil mengoptimalkan nilai investasinya yang kemudian dapat memotivasi 

masyarakat lain untuk ikut berinvestasi.  
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V. SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil kegiatan pelatihan manajemen investasi di era digital 

untuk Karang Taruna di Desa Baturaja, Kecamatan Way Lima, Kabupaten 

Pesawaran sebagai salah satu upaya mewujudkan sumber daya manusia yang 

berkualitas bagi masyarakat, telah berjalan lancar dan diikuti peserta dengan baik 

dan antusias. Setelah mengikuti pelatihan dengan menggunakan metode 

penyuluhan, diskusi dan pendampingan manajemen investasi, pengetahuan serta 

keterampilan peserta tentang pentingnya perencanaan keuangan dan pengelolaan 

investasi telah mengalami peningkatan. 

Sehingga, dengan adanya pelatihan ini dapat membantu masyarakat, 

khususnya pemuda untuk merencanakan keuangan dan pengelolaan investasinya 

untuk mendapatkan peluang pengembalian di masa yang akan datang.  

Secara umum, terjadi peningkatan nilai rata-rata post-test peserta jika 

dibandingkan dengan pre-test sebesar 67,17% dengan sebaran nilai yang lebih baik. 

Dengan demikian pelatihan ini dapat dikatakan berhasil karena peserta mampu 

menyerap materi dengan baik.  

 

5.2 Saran 

 Perkembangan teknologi informasi berbasis internet di era digital telah 

membuka peluang kepada masyarakat untuk mengakses peluang-peluang investasi 

yang selama ini belum banyak diketahui masyarakat. 

 Melalui pelatihan ini masyarakat diberikan pengetahuan dan keterampilan 

untuk mengakses informasi dan mengaplikasikan berbagai peluang investasi yang 

sesuai dengan tujuan perencanaan keuangan dan kondisi keuangan mereka. 

 Masyarakat dan Karang Taruna telah didorong untuk membuat perencanaan 

keuangan baik dalam jangka pendek maupun jangka panjang untuk mendapatkan 

peningkatan kesejahteraan di masa yang akan datang. Keberadaan era digital 
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diharapkan mampu mendorong masyarakat untuk mengoptimalkan peluang-

peluang investasi yang ada dengan tetap memperhatikan aspek kehati-hatian. 
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Opportunity In SellingIts Product to Modern 

Market, In Bandung West Java 

No. 2 Volume 1 Tahun 
2011 

Proceding 
ISSN 978-979-8510-13-7 

 

2 
 

Risk Analysis Of Stock And Its Effects On 

Stock Trading Volume (Study Islamic 

Pattern Stock Exchange Jakarta Indonesia). 

IrhamLihan 

No. 1 Volume 1 tahun 
2012 

GARCOMBS. 
ISSN 2303-000-3 
 

3 
 

   

Dst 
 

   

 

G. Pengalaman Penulisan Buku Dalam 5 TahunTerakhir 

No 
 

JudulBuku Tahun JumlahHa
laman 

Penerbit 

1 
 

Studi Kelayakan Bisnis  2010 306  

2 
 

Analisis Regresi Variabel Kualitatif (Penerapan Pada 
Ilmu Ekonomi dan Manajemen) 

2012 216 Lembaga 
Penelitian 
UNILA 

dst 
 

    

 
H .Pengalaman Perolehan HKI Dalam 5 TahunTerakhir 

No 
 

Judul/Tema HKI Tahun Jenis Nomor P/IP 

1 
 

-    

2 
 

-    

Dst 
 

    

 

I. Pengalaman Merumuskan Kebijakan Publik/Rekayasa Sosial Lainnya 

dalam 5 Tahun Terakhir 

No. 
Judul/Tema/Jenis Rekayasa Sosial Lainnya 

yang Telah Diterapkan 
Tahun 

Tempat 

Penerapan 
Respon Masyarakat 

1  -       

J. Penghargaan dalam 10 tahun Terakhir (dari pemerintah, asosiasi atau 

institusi lainnya) 

No. Jenis Penghargaan Institusi Pemberi Tahun 



Penghargaan 

1  -     

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata 

dijumpai ketidak-sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam pengajuan Hibah Penelitian Dasar DIPA BLU Unila 

  Bandar Lampung 

  Pengusul, 

    

  
 

    

 
. Dr. H. Irham Lihan, S.E., M.Si. 

 

 



Lampiran Anggota Tim Pengusul 

  

A. Identitas Diri 

1 
 Nama Lengkap (dengan 

gelar) 
 Dr. Sri Hasnawati, SE, ME., 

2  Jenis Kelamin  Perempuan 

3  Jabatan Fungsional  Lektpr Kepala 550/Pembina TK I 

4  NIP/NIK/Identitas lainnya  196308311989032001 

5  NIDN  0031086301 

6  Tempat, Tanggal Lahir  Pringsewu/31 Agustus 1963 

7  E-mail  Sri.hasnawati@feb.unila.ac.id/sri.hasna2015@gmail.com 

8  Nomor Telepon/HP  08161114162 

9  Alamat Kantor 
 FEB-UNILA, Jl Sumantri Brojonegoro No 1 Bandar 

Lampung 

10  Nomor Telepon/Faks   

11 
Lulusan yang Telah 

Dihasilkan 
 S-1 = … orang; S-2 =  orang; S-3 = … orang  

12  Nomor Telepon/Faks   

13  Mata Kuliah yang Diampu 

 1 Manajemen Keuangan 

 2 Teori Portfolio dan Analisis Invstasi 

 3  Manajemen Investasi 

 4  Analisis Laporan Keuangan 

 5 Manajemen Pasar Modal 

B. Riwayat Pendidikan 

  S-1 S-2 S-3 

 Nama Perguruan 

Tinggi 

 Universitas 

Lampung- Bandar 

Lampung 

 Universitas Indoesia-

Jakarta 

 Universitas Padjadjaran 

-Bandung 

 Bidang Ilmu  Manajemen  Manajemen  Manajemen 

 Tahun Masuk-Lulus  1982 - 1987  1990 - 1994  2001-2005 

 Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi 

 Analisis Luas 

Produksi Gula PT 

 Analisis Efisisensi 

Bursa Efek Jakarta 

 Pengaruh Keputusan 

Investasi, Keputusan 



Gunung Madu 

Plantation 

ditunjau dari laporan 

keuangan tahunan 

Perusahaan 

Pendanaan, dan 

kebijakan dividen 

terhadap Nilai 

Perusahaan di BEJ 

 Nama 

Pembimbing/Promotor 
 Hairi Fasyah, SE 

 Heru Sutoyo, SE, 

MBA 

 Prof. DR. Hj. Ria Ratna  

Arianti 

 

 

C. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir  
    (Bukan Skripsi, Tesis, maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Penelitian 

Pendanaan 

Sumber* 
Jml (Juta 

Rp) 

1  2017 
 Small versus Large companies return: Evidence 

in The Indonesia stock Exchange 

DIPA - BLU FEB 

UNILA 
     20  

2  2016 
Kebijakan Dividen di BEI pada Perusahaan 

kelompok LQ 45 

DIPA-BLU FEB 

UNILA 
     20 

3  2015 

Selectivity dan Market Timing Manajer Investasi  

Reksa Dana Saham  di Indonesia 

 

 DIPA-BLU  FEB 

UNILA 
     10 

dst         

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari skema penelitian DIKTI maupun dari sumber lainnya. 

D. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber* 

Jml 

(Juta 

Rp) 

1 2017 

 Kewirausahaan Sosial dan Pengembangan Usaha local pada 

Kelompok petani budidaya perikanan di desa Fajar 

baru kecamatan Jati agung kabupaten Lampung 

Selatan 

DIPA-

BLU 

UNILA 

20 



2 2016 

PELATIHAN KEWIRAUSAHAAN SOSIAL DAN 

PENGEMBANGAN USAHA LOKAL PADA KELOMPOK 

PETANI BUDIDAYA PERIKANAN DI DESA FAJAR 

BARU KECAMATAN JATI AGUNG KABUPATEN 

LAMPUNG SELATAN  

 

 

DIPA- 

BLU 

UNILA 

 20 

3 2015 

Pelatihan PenyuluhanLaporan Keuangan Usaha Mikro dan 

Kecil di Desa Lumbirejo Kecamatan Negeri Katon Kabupaten 

Pesawaran 

DIPA-

BLU 

UNILA 

10 

4  2014 

Penyuluhan Pengelolaan SDM dan Financial Literasi Bagi 
Pengelola dan Anggota Koperasi Kredit Gentiaras di 
Kecamatan Pringsewu, Kabupaten Pringsewu Lampung 

 DIPA- 

BLU 

UNILA 

 6 

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari skema pengabdian kepada masyarakat DIKTI maupun 

dari sumber lainnya. 

E. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal Volume/Nomor/Tahun 

1 

Kebijakan Dividen di Bursa Efek 
Indonesia pada Perusahaan 
Kelompok LQ 45. Jurnal Manajemen 

 Jurnal Manajemen   
 Volume XXI Nomor 01/ 
2016 

2 

Keputusan Keuangan, Ukuran 
perusahaan, Struktur Kepemilikan 
dan Nilai perusahaan Publik di 
Indonesia 

Journal of Management 
and Entrepreneurship 

 Vol 17, Nomor 1/ 2015 

3 

 Analisis Pengaruh  PER, ROE, PBV, 
EPS, dan NPM terhadap Harga Saham 
pada Industri Consumer Goods yang 
terdaftar di BEI periode 2009-2012 

 Telaah Manajemen, 
Jurnal Riset&Konsep 
Manajemen, 

 Vol 9: Nomor 2/2014 

dst       

 

 

 

 



F. Pemakalah Seminar Ilmiah (Oral Presentation) dalam 5 Tahun Terakhir 

No. 
Nama Pertemuan 

Ilmiah / Seminar 
Judul Artikel Ilmiah Waktu dan Tempat 

1  FMI -10 

Hubungan dewan direksi, dan Kinerja 

Keuangan perusahaan Kapitalisasi Kecil di 

BEI 

 Palembang/2018 

2 IFA - 4  
Financial Performance Small Versus 

Larges Listed Companies in Indonesia 

 Bandar Lampung/ 

2018 

3 

The  International 

Academic Business 

Conference 

Good Corporate Governance, Financial 

Performance, and Market Performance of 

Public Companies in Indonesia 

 Venicia/2016 

dst       

G. Karya Buku dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Judul Buku Tahun 
Jumlah 

Halaman 
Penerbit 

1 Riset Keuangan  2017    205   AURA 

2  Portfolio dan Investasi  2016    251   AURA 

3  Pasar Modal  2015    204   AURA 

dst         

H. Perolehan HKI dalam 5–10 Tahun Terakhir 

No. Judul/Tema HKI Tahun Jenis Nomor P/ID 

1  BUKU ” Teori Portfolio dan Investasi”  2018  BUKU 
 000107865  

 

2         

3         

dst         

I. Pengalaman Merumuskan Kebijakan Publik/Rekayasa Sosial Lainnya dalam 5 Tahun 

Terakhir 

No. 
Judul/Tema/Jenis Rekayasa Sosial Lainnya 

yang Telah Diterapkan 
Tahun 

Tempat 

Penerapan 
Respon Masyarakat 



1         

2         

3         

dst         

J. Penghargaan dalam 10 tahun Terakhir (dari pemerintah, asosiasi atau institusi lainnya) 

No. Jenis Penghargaan 
Institusi Pemberi 

Penghargaan 
Tahun  

1  Satyalancana Karya Satya  Presiden RI  2016 

2       

3       

dst       

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai ketidak-

sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi.  

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu persyaratan 

dalam pengajuan Hibah Penelitian Dasar UNILA  

  Bandar lampung 1 Maret 2019 

  Pengusul, 

    

  

 

    

  ( Dr. Sri Hasnawati, SE, ME., ) 

 



Lampiran Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul 

 A. Identitas Diri 

1  Nama Lengkap (dengan gelar)  Igo Febrianto, S.E.,M.Sc. 

2  Jenis Kelamin  L 

3  Jabatan Fungsional  Asisten Ahli 

4  NIP/NIK/Identitas lainnya  197902102014041001 

5  NIDN  0010027906 

6  Tempat, Tanggal Lahir  Kedaton, 10 Februari 1979 

7  E-mail  igofebrianto@gmail.com 

8  Nomor Telepon/HP  081369132378 

9  Alamat Kantor 

 Universitas Lampung 

 Jl. Sumantri Brojonegoro 1, Gedung Meneng,   

 Bandar Lampung 

10  Nomor Telepon/Faks 0721-704622 

11  Lulusan yang Telah Dihasilkan S-1 = 112 orang; S-2 = 2 orang;  S-3 = 0 orang 

12  Nomor Telepon/Faks   

13  Mata Kuliah yang Diampu 

1. Manajemen Keuangan 

2. Manajemen Keuangan Syariah 

3. Analisis Laporan Keuangan 

4. Riset Keuangan 

5. Penganggaran perusahaan 

B. Riwayat Pendidikan 

  S-1 S-2 S-3 

 Nama Perguruan Tinggi 
 Universitas 

Lampung 
 Universitas Gadjah Mada  - 

 Bidang Ilmu  Manajemen Manajemen   - 

 Tahun Masuk-Lulus  1997-2005  2008-2010  - 

 Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi 

 Analisis Portofolio 

Saham Perusahaan 

Manufaktur  

Pengaruh Likuiditas Terhadap Return 

Saham Dalam Kondisi Bullish Dan 

Bearish: Bukti Empiris Di Pasar Modal 

Indonesia Dan Jepang 

  



 Nama 

Pembimbing/Promotor 

 Iban Sofyan, 

S.E.,M.M. 

 Dra. Erni Ekawati, M.B.A.,M.S.A, 

Ph.D.  
 - 

C. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir  

    (Bukan Skripsi, Tesis, maupun Disertasi) 

No. Tahun Judul Penelitian 

Pendanaan 

Sumber* 

Jml 

(Juta 

Rp) 

1  2017  Aspek Religius dan Cash Holding 
 DIPA 

Unila 
 - 

2  2018 

 Pengaruh Struktur Corporate Governance Terhadap 

Kesulitan Keuangan Pada Perusahaan Pertambangan Yang 

Terdaftar Di Bei Tahun 2011-2016 

 Mandiri  - 

3  2018 

 Islamicty Performance Index pada Kinerja Keuangan 

Perbankan Syariah Indonesia dan Malaysia (Studi 

Komparasi) 

 DIPA 

Unila 
Rp2.5  

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari skema penelitian DIKTI maupun dari sumber 

lainnya. 

D. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber* 

Jml 

(Juta 

Rp) 

1  2018 

 Aplikasi Financial Technology Sebagai Alternatif Sumber 

Pendanaan Usaha Kecil Menengah Pada Desa Baturaja 

Kecamatan Way Lima, Kabupaten Pesawaran 

 DIPA 

Unila 
 Rp10 

2  2018 

 Pelatihan Perencanaan Keuangan Keluarga Petani Dan 

UMKM Dengan Menggunakan Aplikasi Financial Berbasis 

Teknologi Informasi Di Desa Lumbirejo Kecamatan Gedong 

Tataan, Kabupaten Pesawaran 

 DIPA 

Unila 
 Rp10 

* Tuliskan sumber pendanaan baik dari skema pengabdian kepada masyarakat DIKTI 

maupun dari sumber lainnya. 

E. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal dalam 5 Tahun Terakhir 



No. Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal Volume/Nomor/Tahun 

1 

 Liquidity Risk Factors And Stock Returns’ 

Dynamic Relation In Bullish And Bearish 

Condition Of Indonesia And Japan’s Capital 

Market 

 The Indonesian 

Journal of 

Accounting 

Research  

 Vol 18/No. 2/2015 

2 
 Islamic Capital Asset Pricing Model: A 

comparative analysis 
 Jurnal Esai  2016 

F. Pemakalah Seminar Ilmiah (Oral Presentation) dalam 5 Tahun Terakhir 

No. 
Nama Pertemuan Ilmiah / 

Seminar 
Judul Artikel Ilmiah Waktu dan Tempat 

1  -     

G. Karya Buku dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Judul Buku Tahun 
Jumlah 

Halaman 
Penerbit 

1 
Manajemen Keuangan (Buku Ajar) 2015 160 

Halaman 

Aura, Bandar 

Lampung 

2 
Manajemen Keuangan Lanjutan 

(Buku Ajar) 

2016 120 

Halaman 

Aura, Bandar 

Lampung 

3 
Penganggaran Perusahaan 

(Buku Ajar) 

2017 210 

Halaman 

Aura, Bandar 

Lampung 

4 
Studi Kelayakan Bisnis 2018 201 

Halaman 

Aura, Bandar 

Lampung 

H. Perolehan HKI dalam 5–10 Tahun Terakhir 

No. Judul/Tema HKI Tahun Jenis Nomor P/ID 

1  -       

I. Pengalaman Merumuskan Kebijakan Publik/Rekayasa Sosial Lainnya dalam 5 

Tahun Terakhir 

No. 
Judul/Tema/Jenis Rekayasa Sosial Lainnya 

yang Telah Diterapkan 
Tahun 

Tempat 

Penerapan 
Respon Masyarakat 

1  -       



J. Penghargaan dalam 10 tahun Terakhir (dari pemerintah, asosiasi atau 

institusi lainnya) 

No. Jenis Penghargaan 
Institusi Pemberi 

Penghargaan 
Tahun 

1  -     

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidak-sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam pengajuan Hibah Penelitian Dasar DIPA BLU Unila 

  Bandar Lampung 

  Pengusul, 

    

  
 

    

 
Igo Febrianto, S.E.,M.Sc. 
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PRE-TEST PELATIHAN MANAJEMEN INVESTASI DI ERA DIGITAL 
 

Tanggal Pelatihan  :                  -                  - 2016 

I. INFORMASI PESERTA 

Usia Anda saat ini: 

 

…………tahun 

 

Jenis Kelamin: 

 

� Pria             � Wanita 

 

Satus Perkawinan: 

 

� Kawin         � Tidak Kawin 

 

Pendidikan Terakhir: 

 

 

�Tidak tamat SD           �SD/Sederajat             �SMP/Sederajat 

�SMA/Sederajat     �Diploma(D1,D2,D3,D4)    �S1     �S2/S3 

 

Pekerjaan: 

 
�Tidak bekerja              �Bekerja /Wirausaha 

Jumlah Pendapatan Kotor per 

bulan: 

Rp……………………………..............(WAJIB DIISI jika 

Bekerja/Wirausaha) 

 

 

1. Cara yang dapat dilakukan dalam menerapkan analisis SWOT dibawah ini, kecuali 

a. Melihat Kekuatan yang dimiliki 

b. Melihat Keuntungan\Laba yang diharapkan 

c. Melihat kelemahan yang dimiliki 

d. Melihat peluang yang dapat dimanfaatkan 

e. Tidak peduli lingkungan 

 

2. Bentuk legal yang dimiliki dua orang atau lebih untuk mencapai tujuan bisnis disebut 

a. Perusahaan perseorangan 

b. Persekutuan  

c. Perusahaan sendiri 

d. Perusahaan perbankan 

e. Kerja bakti 

 



 

3. Jenis modal yang diperukan dalam menjalakan usaha adalah 

a. Modal Infestasi awal  

b. Modal Kerja 

c. Modal Operasional 

d. Semua Benar 

e. Semua Salah 

 

4. Dalam upaya memicu pertumbuhan ekonomi sekaligus mempengaruhi kehidupan 

social ekonomi masyarakat wirausaha dapat berperan dalam 

a. Menciptakan Lapangan kerja baru 

b. Menambah laba\keuntungan 

c. Membuka usaha sendiri 

d. Menambah beban Negara 

e. Menciptakan inovasi 

 

5. Perencanaan yang baik sangat diperlukan oleh wirausaha baru karena 

a. Dengan perencanaan kita akan laba 

b. Dengan perencanaan, orang langsung berhasil 

c. Dengan perencanaan, orang tidak pernah rugi 

d. Dengan perencanaan dapat menjawab semua pertanyaan yang timbul dimasa yang 

akan datang 

e. Perencanaan itu merepotkan 

 

6. Syarat – syarat manajemen sebagai ilmu kecuali : 

a. Disusun secara sistematis. 

b. Menerima informasi. 

c. Dikaji secara ilmiah. 

d. Dapat dipelajari dan diuji kebenarannya. 

e. Diterima oleh masyarakat sebagai ilmu. 

 

7. Manajemen menerapkan serangkaian kegiatan.Kegiatan yang diarahkan pada 

pencapaian suatu tujuan. Dengan memanfaatkan unsur – unsur manajemen. Yang 

bukan merupakan unsur – unsur manajemen adalah.. 

a. Man 

b. Market 

c. Budgeting 

d. Informasi 

e. Machine 

 

8. Actuating merupakan bagian penting dalam manajemen karena selalu berhubungan 

dengan faktor .. 

a. Perencanaan 

b. Usaha 



c. Peralatan 

d. Tujuan 

e. Manusia 

 

9. Perusahaan/organisasi dalam pemecahan masalah selalu menggunakan musyawarah 

dan mufakat, manajamen yang diterapkan adalah ... 

a. Manajemen ilmiah 

b. Manajemen demokratis 

c. Manajemen sistematis 

d. Manajemen terbuka 

e. Manajemen kebapakan 

 

10. Pengawasan preventif dilakukan untuk .. 

a. Memperbaiki kesalahan agar tidak terulang lagi 

b. Mengetahui segenap kegiatan yang dilakukan 

c. Mencegah terjadinya kesalahan yang tidak diinginkan 

d. Mengawasi pekerja dalam melakukan kegiatan 

e. Mengetahui jumlah produk yang dihasilkan 

 

11. Rumusan fungsi manajemen  menurut GR.Terry adalah .. 

a. Planning,organizing,staffing,controlling 

b. Directing,facilitating 

c. Planning,organizing,commanding coardinating 

d. Planning,organizing,actuiting,controlling 

e. Planning ,organizing,staffing,coordinating,reporting,budgeting 

12. Proses produksi harus direncanakan agar  dapat membuat suatu produk secara lancar 

dan .. 

a. Kualitas dan kuantitas yang baik 

b. Biaya produksi yang minimal 

c. Penggunaan unsur – unsur dapat tepat 

d. Perhitungan ongkos – ongkos produksi mudah 

e. Mencukupi kebutuhan pelanggan / konsumen 

 

13. Rout sheet , skedul kerja,pembelian bahan,pengadaan tenaga kerja,pengadaan 

mesin,kartu – kartu kerja dan perhitungan biaya merupakan serangkaian kegiatan 

dalam .. 

a. Desain produk 

b. Perencanaan proses 

c. Forecast penjualan 

d. Perintah dan pengendalian produksi 

e. Order /pesanan produk 

 

14. Budgeting adalah .. 

a. Laporan keuangan 



b. Anggaran 

c. Pendapatan dan pengeluaran 

d. Kalkulasi biaya 

e. Perancanaan pembelanjaan 

 

15. Manajer keuangan bertugas untuk menyusun perencanaan .. 

a. Bisnis 

b. Financial 

c. Non financial 

d. Fisik kegiatan 

e. Layout usaha 

 

16. Perimbangan antara aktiva lancar dengan aktiva tetap baik secara absolut maupun 

relatif disebut .. 

a. Kekayaan 

b. Struktur kekayaan 

c. Struktur financial 

d. Financial 

e. Modal 

 

17. Kemampuan perusahaan untuk memenuhi semua kewajiban jangka pendeknya 

disebut .. 

a. Likuiditas 

b. Rentabilitas 

c. Solvabilitas 

d. Soliditas 

e. Provitabilitas 

 

18. Perusahaan yang mempunyai daya bayar yang besar atau cukup sehingga mampu 

membayar  kewajiban jangka pendeknya setiap saat,disebut sebagai .. 

a. Perusahaan yang solvabel 

b. Perusahaan yang likuid 

c. Perusahaan yang insalvabel 

d. Perusahaan yang inlikuid 

e. Perusahaan yang provid 

 

19. Untuk mengukur likuiditas dari total aktiva dan posisi modal kerja neto adalah dengan 

rumus .. 

a. Ratio segera  (quick ratio) 

b. Ratio cash (cash ratio) 

c. Ratio lancar ( current ratio) 

d. Ratio modal kerja dengan total aktiva ( working capital to total aset ratio) 

e. Tidak bisa diukur 



20. Kemampuan perusahaan untuk memperoleh laba dalam suatu periode atau jangka 

waktu tertentu disebut .. 

a. Solvabilitas 

b. Likuiditas 

c. Kentabilitas 

d. Inlikuid 

e. Insanvabel 

 

21. Laba perusahaan A  Rp.3.240.000,dengan modal sendiri sebesar  Rp.12.000.000 maka 

rentabilitas modal sendiri sebesar .. 

a. 25% 

b. 26% 

c. 27% 

d. 28% 

e. 28,5% 

 

22. Jumlah aktiva suatu perusahaan terdiri dari aktiva lancar sebesar Rp.150.000.000, 

aktiva tetap Rp.850.000.000 ,aktiva tidak berwujud Rp.50.000.000 dan utang jangka 

panjang Rp.400.000.000 solvabilitasnya adalah .. 

a. 100% 

b. 200% 

c. 300% 

d. 250% 

e. 350% 

 

23. Laporan pelaksanaan usaha perlu dibuat dan disusun secara .. 

a. Sistematis 

b. Cermat 

c. Logis 

d. Sistematis dan logis 

e. Sistematis secermat mungkin dan logis 

 

24. Laporan pelaksanaan kegiatan usaha hendaknya bersifat .. 

a. Komunikatif 

b. Jelas 

c. Mudah dipahami semua pihak 

d. Komunikatif dan jelas 

e. Komunikatif,jelas dan mudah dipaham 

 

25. Pada dasarnya perlu dianalisis dalam pelaksanaan kegiatan usaha adalah sebagai 

berikut kecuali .. 

a. Bidang kegiatan usaha 

b. Rugi / laba 

c. Bidang keuangan 



d. Bidang kredit 

e. Permodalam 
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DI ERA DIGITAL 

Desa Baturaja, Kecamatan Way Lima, 
Kabupaten Pesawaran
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START





Tentukan Tujuan Keuangan Anda!

• Jangka Panjang (> 5 tahun)

• Jangka Menengah (2-5 tahun)

• Jangka Pendek (0-2 tahun)



Mengapa Investasi?

Tabung

anInflasi

Investa

si





Ciri-ciri investasi bodong menurut OJK 
(Otoritas Jasa Keuangan)1. Memberikan iming-iming tingkat imbal hasil yang 

tinggi. 

2. Jaminan bahwa investasi tidak memiliki risiko
investasi

3. Pemberian bonus dan cashback yang sangat besar
bagi konsumen yang bisa merekrut konsumen baru.

4. Penyalahgunaan pemanfaatan testimoni dari para
pemuka masyarakat/agama atau pejabat publik untuk
memberi efek penguatan dan kepercayaan.

5. Janji kemudahan untuk menarik kembali aset yang 
diinvestasikan dan jaminan keamanan aset yang 
diinvestasikan.



Skema Ponzi



MEMULAI INVESTASI
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Rumus Pendapatan dan 

Pengeluaran

1-1=0
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Miliki Lebih Banyak Barang-Barang 

Produktif

Menabung

Menambah Penghasilan & 

Mengelola Pengeluaran





Ramuan Jamu Tolak Miskin

• Masukkan sejumput do’a disertai rencana kerja yang 

matang, tuangkan air pengetahuan, seduh di atas api 

motivasi yang membara, lalu aduk dengan kerja keras. 

Pisahkan kotoran riya dan sombong dengan saringan 

ikhlas. Tuangkan ke dalam gelas qanaah yang dijamin 

tidak tumpah mubazir dan tidak bocor karena boros. 

Minum pelan-pelan karena tak ada yang namanya kaya 

dengan instan. Bagikan ramuan ini kepada teman, 

karena ramuan ini baru bekerja jika diiringi dengan 

sedekah.
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